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ANUNCIO

La Presidenta de Comarca de la Litera

Vista la resolucion de esta Presidencia n® 372/2025, de fecha 29 de julio de 2025
por la que se aprueba la convocatoria unificada de los procesos selectivos de
la OEP de 2022.

Vista el punto 6° del Anexo |, que establece las Bases que han de regir la
convocatoria y proceso de seleccion de provision de dos plazas de conductor
de residuos (c2-15). el de una plaza de Auxiliar de Residencia (C2-14) en la
modalidad del confrato de relevo, se procede a dar publicidad a las citadas
bases y al inicio del proceso selectivo de la convocatoria:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION DE
PROVISION DE DOS PLAZAS DE CONDUCTOR DE RESIDUOS (C2-15).

PRIMERO. PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto es establecer las bases que han de regir el proceso de provision de dos

plazas de conductor de residuos, incluida en la O.E.P. de 2022.
SEGUNDO. Modalidad del Contrato

La modalidad es el contrato serd de duracién indefinida una vez superado el
proceso
selectivo y superado el periodo de prueba, siendo considerado este parte del

proceso selectivo.

La jornada de trabagjo serd la que establezca el Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Comarca de la Litera, y se ajustard al régimen de turnos u horarios
que le sea de aplicacidn de acuerdo con la organizacidn interna de los Servicios

Sociales y el calendario laboral de la Comarca de la Litera/la Llitera.

La retribucion serd la que le corresponda al puesto de acuerdo con las tablas
de salariales y las retribuciones de los empleados publicos de la Comarca de la

Litera/la Llitera.
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TERCERO. Condiciones de Admision de Aspirantes

La Presidenta de Comarca de la Litera

Para formar parte en las pruebas de seleccion, serd necesario reunir los requisitos
establecidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico
del Empleado PUblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre:

a) Tener la nacionalidad espanola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado PUblico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseerla capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en su caso, de la edad

maxima de e jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualguiera de las Administraciones Publicas o de los &rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacidn absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otfro Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciéon
equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado

puUblico.

e) Poseer la titulacion de E.S.O., Graduado Escolar o Certificado de
Profesionalidad nivel 2, de conduccién de vehiculos pesados.

f) Disponer de carné de conducir C1 y C.A.P. en vigor.

g) Haber efectuado el correspondiente pago de derechos de examen
establecida en la “ORDENANZA FISCAL REGULADORA TASA
PARTICIPACION EN PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL", publicada en
el BOP de Huesca n° 75 de fecha 21 de abril de 2023, cuyo importe es de

25¢€.
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Las solicitudes para la admisién en el proceso de seleccidon dirigirdn la Sra.
Presidenta de la Comarca de la Litera/la Llitera, y se presentardn

exclusivamente a fravés del trdmite habilitado al efecto en la Sede Electrénica

de esta Comarca https://ldlitera.sedipualba.es , en el plazo de veinte dias
hdbiles contados a partir del siguiente al que se produzca la publicacién del

correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca.

Las presentes bases de las convocatorias se mantendrdn publicadas en el
tablén de anuncios de Ila sede electronica de esta Comarca

https://lalitera.sedipualba.es/. hasta que finalice el proceso.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién serdn tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la prdctica de

las pruebas de seleccidn y las comunicaciones que deban realizarse.

Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos
personales se publicard de la forma que determina la disposiciéon adicional
séptima de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. La Comarca serd la responsable

del tratamiento de estos datos.

En todos los casos se deberdn presentar los siguientes documentos:

1. Instancia solicitando formar parte del proceso, con declaraciéon expresa
de reunir todos los requisitos.

2. Fotocopia DNI/NIE/PASAPORTE
Justificante de haber abonado la tasa de derechos de examen
correspondiente.
Copia de la Titulacién necesaria para optar al puesto

5. Copia del carné C1 y del CAP

E#-.E- E Comarca de La Litera Cédigo Seguro de Verificacion: 4RAA AD2Y HYFK LV9X 4J2M
1

ANUNCIO CONVOCATORIA 2 PLAZAS DE CONDUCTOR DE RSU. - SEFYCU 6350822

I:SQ
E La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/lalitera.sedipualba.es/ Pag. 3 de 15


https://lalitera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=4RAAAD2YHYFKLV9X4J2M
https://lalitera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=31215489&csv=4RAAAD2YHYFKLV9X4J2M

Comarca de

E Recursos Humanos
O

g LLITERA
FlkrlAliomPOR NI P2200131G Expediente 1566786R
22 g
(&)
%2 QUINTO. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacidn de instancias, la Presidencia dictard
resolucion en el plazo de diez dias, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que se publicard en el tablén de

anuncios de la sede electrénica de la Comarca https://ldlitera.sedipualba.es/

y en el apartado de informacién institucional y organizativa/oferta de empleo/

concursos oposiciones https://www.ldlitera.es/transparencia del portal de

fransparencia.

Los aspirantes dispondrdn de un plazo de diez dias hdbiles para subsanacion de
aquellas deficiencias que se el anuncio establezca como subsanables, en
ningun caso se considerard subsanable no haber abonado las tasas de

derechos de examen.

Las alegaciones presentadas serdn resultas en el plazo mdximo de 10 dias desde
la finalizaciéon del plazo para presentaciéon. Transcurrido dicho plazo sin que se
hubiera dictado resolucidn alguna, las alegaciones se entenderdn
desestimadas. La falta del pago de la tasa correspondiente comportard la

exclusidon no subsanable.

Resueltas o desestimadas las alegaciones presentadas, por Resolucion de
Presidencia se procederd a la aprobacién definitiva de la lista de admitidos y
excluidos, que, igualmente serd objeto de publicacién en el tablén de anuncios
de la sede electrénica de la Comarca

https://lalitera.sedipualba.es/ y en el apartado de informacién

institucional y organizativa/oferta de empleo/ cConcursos

oposiciones https://www.ldlitera.es/transparencia del portal de

fransparencia.

En esta misma publicacién se hard constar el dia, hora y lugar en que habrdn
de redlizarse el primer ejercicio de seleccidén. El lamamiento para posteriores
ejercicios se hard mediante la publicaciéon en el tablédn de anuncios de la sede

electronica de la Comarca https://ldlitera.sedipualba.es/, con veinticuatro

horas, al menos, de antelacion al comienzo de este, en la misma resolucion, se

[ Comarca de La Litera Cédigo Seguro de Verificacion: 4RAA AD2Y HYFK LV9X 4J2M
3

o ANUNCIO CONVOCATORIA 2 PLAZAS DE CONDUCTOR DE RSU. - SEFYCU 6350822

I:SQ
E La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/lalitera.sedipualba.es/ Pag. 4 de 15


https://lalitera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=4RAAAD2YHYFKLV9X4J2M
https://lalitera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=31215489&csv=4RAAAD2YHYFKLV9X4J2M

Comarca de

E Recursos Humanos
O

FIRMADO

LLITERA
R NIF: P2200131G Expediente 1566786R

by

27/11/2025

Tania Solans Raluy

hard constar la designacion nominal del Tribunal.

La Presidenta de Comarca de la Litera

La presidencia de la Comarca podrd hacer pUblica la composicion del tribunal,

en el anuncio de la lista provisional o en el anuncio de la lista definitiva.

Entre el anuncio de la fecha y la celebracién de la primera prueba selectiva
deberdn trascurrir al menos 3 dias hdbiles, dicho anuncio se hard publico en la

sede electrénica https://Idlitera.sedipualba.es, y deberd incluir el horario y lugar

de celebraciéon de la primera prueba y los horarios de las sucesivas pruebas en

el caso de que se realizan en una Unica jornada.

En caso de que las pruebas se celebrardn en dias posteriores los anuncios de
cada prueba se readlizardn a través de la sede electrénica

https://ldlitera.sedipualba.es , con al menos 24 horas de antelacién al comienzo

de los ejercicios.

SEXTO. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccidén serdn colegiados y su composicion deberd ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd,

asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacioén politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podrdn formar parte de los érganos de seleccién.

La pertenencia a los érganos de seleccidon serd siempre a titulo individual, no

pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

El Tribunal podrd disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de
asesores especialistas, en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para
aqguellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la especializaciéon
técnica del trabajo a realizar. Su funcidn se circunscribe a un mero
asesoramiento, es decir actdan con voz, pero sin voto, no participan en la toma
de decisiones del Tribunal. Los asesores deberdn guardar sigilo vy

confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan
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conocimiento a consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

La Presidenta de Comarca de la Litera

El Tribunal podrd designar personal colaborador para el desarrollo de las
pruebas, que actuard bajo su direccidén, cuando la complejidad del proceso

selectivo lo aconseje.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad
con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector PUblico.

SEPTIMO. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard de las siguientes fases:

Las plazas se proveerdn por el sistema de concurso-oposicidn de acuerdo con
las normativas en vigor en cada momento, siendo requisito imprescindible la
superacion de cada una de las pruebas, para pasar a la siguiente y tendrd
siempre una distribucidon de puntuaciones equivalente al 60% para la fase de

oposicion y 40% para la fase de concurso.

OPOSICION:

La fase de oposicidn consistird en la realizaciéon de 2 pruebas de aptitud, dichas
pruebas serdn eliminatorias, siendo necesario superar la primera para participar

en la segunda.

Los aspirantes serdn convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
oposicidn quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente

acreditada y liboremente apreciada por el Tribunal.

En cualguier momento el Tribunal podrd requerir a los opositores para que

acrediten su personalidad.
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Los candidatos deberdn acudir provistos del DNI/NIE o, en su defecto, pasaporte

La Presidenta de Comarca de la Litera

o carné de conducir.

La prdctica de las pruebas serd eliminatoria, calificdndose del siguiente modo:

1. La primera prueba se puntuard con un mdximo de 30 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 15 puntos para superar el ejercicio.
2. La segunda prueba se calificard con un mdaximo de 30 puntos, siendo

necesario obtener un minimo de 15 puntos para superar el ejercicio.

La puntuacién de cada uno de los ejercicios se hallard calculando la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del
Tribunal.

Los ejercicios.

Los ejercicios de la oposicidn serdn los siguientes:

PRIMER EJERCICIO:

El primer ejercicio, consistird en responder un cuestionario de 30 preguntas, mas

4 preguntas de reserva.

Las preguntas de reserva, solamente se valorardn en el caso de que el tribunal

Acordara anular alguna de las primeras.

Todas las preguntas estardn relacionadas con los temas incluidos en las bases

de la convocatoria de cada plaza.

Todas las preguntas tendrdn 4 respuestas alternativas, siendo solo una de ellas
correcta. El valor de las respuestas correctas y las penalizaciones de las
preguntas incorrectas serd la siguiente:

. Respuesta correcta 0.5 puntos.

. Respuesta incorrecta -0.125 puntos.

El ejercicio tendrd una duracién mdxima de 60 minutos.
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SEGUNDO EJERCICIO:

La Presidenta de Comarca de la Litera

El segundo ejercicio, consistird en desarrollar uno o varios supuestos prdcticos
propuestos por el tribunal sobre las tareas propias del puesto al que se aspira,
tendrd una duracién de 60 minutos y se calificard de 0 a 30 puntos, siendo
necesario obtener una puntuacién minima de 15 puntos, para pasar al segundo

ejercicio.

La cdlificaciéon de la fase de oposicidn serd la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios prdctico y tedrico, que como mdaximo podrd sumar

60 puntos.

VALORACION DE MERITOS

Finalizado el proceso de oposicidn, la secretaria/o del tfribunal hard puUblica la
relacion de aspirantes que han superado la fase de oposicidn en la sede

electrénica de la Comarca https://lalitera.sedipualba.es/ y en el

apartado de informacién institucional y organizativa/oferta de
empleo/ concursos oposiciones

https://www.lalitera.es/transparencia del portal de fransparencia,

en el mismo anuncio el Tribunal requerird los aspirantes que hayan superado la
fase de oposicion la presentacidon de los méritos valorables de, esta
documentacion deberd presentarse a través la  sede electronica

https://ldlitera.sedipualba.es de la Comarca de la Litera/la Llitera en un plazo

mdximo de 5 dias hdbiles, contados desde el dia siguiente a la publicacién de

resultado.

No serdn vdlidos los méritos cuya fecha de expedicidén y/o terminacién, sean
posteriores a la fecha de fin de presentacién de solicitudes.

La relacién y caracteristicas de los méritos serdn anonimizados por el
Departamento de RRHH vy el tribunal los valorard de forma andnima segun el

siguiente baremo:
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A los aspirantes que hayan participado en pruebas de seleccidon de plazas que
incluyan ejercicios similares, en alguna de las administraciones publicas, se

valorardn sus resultados de la siguiente forma:

Q. Haber superado todos los ejercicios en una fase de oposiciéon, sin haber

obtenido plaza: 6 puntos.

b. Por haber superado algun ejercicio de la fase de oposicidn 3 puntos.

La puntuacién méxima para este apartado es de é puntos.

2) Servicios prestados:

Los servicios prestados se valorardn por cada dia trabajado, de la siguiente

forma:

a. En administraciones locales y otras administraciones pUblicas en la misma
categoria o con funciones similares propias de la plaza a la que se aspira:

0.015 puntos por dia trabajado.

b. En Instituciones o empresas privadas y en la misma categoria o con
funciones similares propias de la plaza a la que se aspira: 0,004 puntos por
dia trabajado.

Solamente serdn documentos vdlidos para acreditar experiencia: el Certificado
de Empresa que acredite tiempo y categoria en la que se ha frabajado o el
Contrato de trabadjo acompanado de la Ultima némina correspondiente a

dicho contrato o prorroga,

Serd requisito la presentacién adjunta a los documentos acreditativos de los

méritos de experiencia, asi como la vida laboral actualizada del aspirante.

La puntuacién mdxima obtenida en este apartado podrd ser de 18 puntos.
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La Presidenta de Comarca de la Litera

3) Cursos

La acreditacién de los cursos se hard mediante fotocopia autentica del titulo

oficial o certificado emitido el érgano titular.

Serdn validos los cursos impartidos por centros oficiales o concertados en los que
conste acreditacién de que se encuentren incluidos en los acuerdos de
formacién continua de las administraciones publicas y que estdn directamente

relacionados con las tareas del puesto a desempenar.

Se considerardn cursos complementarios y relacionados con el puesto de
tfrabajo aquellos cursos que contengan materias transversales inherentes a los
empleados publicos, igualdad de hombres y mujeres, medio ambiente,
herramientas informdticas, primeros auxilios y aguellos que tengan relacién con
el drea de trabajo del puesto a desempeiar, siempre y cuando sean impartidos

por centros homologados.

También se valorardn como formaciones complementarias las que sean en
meteria de prevencién de riesgos laborales, primeros auxilios y emergencia,
expedidas por centros oficiales o empresas de prevencién de riesgos laborales,
de salud laboral. En caso de existir varios certificados de formacion de
prevencion de riesgos o primeros auxilios, Unicamente se valorard uno de ellos,

que serd el que resulte mas favorable para el aspirante:

VALORACION DE LA FORMACION ESPECIFICA Y FORMACION COMPLEMENTARIA
SEGUN LAS HORAS:

DURACION PRESENCIAL ON-LINE

<10 h. 0.05 puntos 0.01 puntos
10-19 h. 0.1 puntos 0.02 puntos
20-49 h. 0.25 puntos 0.08 puntos
50-99 h. 0.5 puntos 0.15 puntos
100-199 h. 0.75 puntos 0.25 puntos
2 de 200 h. 1 puntos 0,33 puntos

La puntuacién mdxima que se podrd otorgar por cursos sera de 10 puntos
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E 4) Titulaciones educativas y profesionales:

Se puntuard un Unico nivel formativo, que se corresponderd con el mds alto que
acredite el aspirante, siempre que sea superior a la titulacidon exigida para la

provisidon del puesto de trabajo de acuerdo con los siguientes criterios:

TITULO OFICIAL PUNTUACION
CFGM 6 BACHILLER 2 PUNTOS
CFGS 3 PUNTOS
DIPLOMATURA 4 PUNTOS
GRADO UNIVERSITARIO 5 PUTNOS
LICENCIATURA 6 (GRADO+MASTER) 6 PUNTOS

La puntuaciéon mdxima en el apartado de titulaciones se corresponde con la

mdxima titulacion valorable, es decir 6 puntos.

PUNTUACION TOTAL FASE DE CONCURSO

La cdlificacion definitiva de la fase de concurso serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en los 4 apartados, es decir como mdximo 40 puntos,

que representa el 40% de la puntuacidon total del proceso.

PUNTUACION TOTAL PROCESO SELECTIVO

Una vez finalizadas las 2 fases, se procederd a sumar la puntuacién obtenida en
el conjunto del proceso, sumando los puntos obtenidos en la fase de oposicion
a los obtenidos en la fase de concurso, que determinard la puntuacidn y orden
final. Se hardn publicos los resultados, mediante anuncio en de publicacién en
el tablén de anuncios de la sede electrénica de |la Comarca

https://lalitera.sedipualba.es/ y en el apartado de informacién

institucional y organizativa/oferta de empleo/ concursos

oposiciones https://www.ldlitera.es/transparencia del portal de

fransparencia.
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En caso de producirse empate entre los aspirantes, se procederd al desempate

La Presidenta de Comarca de la Litera

mediante sorteo puUblico que se realizard previo anuncio publicado en el tabldén
de anuncios de la sede electrénica de esta Comarca

https://lalitera.sedipualba.es/, donde se indicard la fecha, lugar y hora de la

celebraciéon del sorteo.

OCTAVO. Relacién de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y

Formalizacién del Contrato

Concluidas las pruebas, se elevard al érgano competente propuesta de
candidatos para la formalizacidn de los contratos, que en ningun caso podrd
exceder del nUmero de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados

gue contravenga lo anteriormente establecido serd nula de pleno derecho.

En un plazo no superior a 2 meses desde la resoluciéon la seleccién el érgano
competente procederd a la formalizacién de los contratos previa acreditaciéon

de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

NOVENO. Constitucién de bolsa de trabajo

Subsidiariamente se creard una bolsa de empleo para las contrataciones
temporales que puedan producirse, con aquellos aspirantes que habiendo
superado el proceso no obtengan la plaza en primer lugar, en segundo lugar,
aqguellos aspirantes que hayan superado uno de los ejercicios y subsidiariamente
los aspirantes que no hayan superado, la fase de oposicidon o que solamente se

presentaran en las convocatorias de méritos.

Para el orden de llamamiento y demds gestiones de la Bolsa de Empleo, serd de
aplicacién lo establecido en el “REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LAS
BOLSAS DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL
LABORAL / FUNCIONARIO INTERINO DE LA COMARCA DE LA LITERA/LA LLITERA"
publicado en el BOP de la provincia de Huesca n° 6, de fecha 10 de enero de
2025.
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Esta Bolsa, estard en vigor, en tanto y en cuanto, no haya otfra que la sustituya.

La Presidenta de Comarca de la Litera

DECIMO. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podrdn ser impugnadas de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones PUblicas y lo establecido en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccidén de la
temporalidad en el empleo publico.

Asimismo, la Jurisdiccidn competente para resolver las controversias en relacion

con los efectos y resolucion del contrato laboral serd la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podrd
interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
la Presidencia de la Comarca de la Litera/la Llitera, previo al contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo Huesca, a partir del dia siguiente al de publicacidn de su anuncio

en el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca.

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo; el Real Decreto 826/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local; el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; y el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. Y el Convenio Colectivo del Personal

Laboral de la Comarca de la Litera/la Llitera.
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La Presidenta de Comarca de la Litera

Los sucesivos anuncios, se publicardn en la sede electrénica de la

Comarca https://lalitera.sedipualba.es/ y en el apartado de

informacién institucional y organizativa/oferta de empleo/

concursos oposiciones https://www.ldlitera.es/transparencia del

portal de transparencia.

TEMARIO

TEMA 1. La Constitucién Espanola de 1978: estructura, principios
fundamentales y derechos y deberes de los ciudadanos.

TEMA 2. Organizacién territorial del Estado. La Administracién
Local: entidades que la infegran y competencias.

TEMA 3. El Estatuto de Autonomia de Aragdn. Instituciones
bdsicas.
TEMA 4. La Ley de Comarcalizacién de Aragdén. La Comarca de la

Litera/la Llitera: estructura y competencias.

TEMA 5. El acto administrativo. Requisitos. Eficacia y validez.
Revision y recursos administrativos.

TEMA 6. La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun.
La Ley 40/2015 del Régimen Juridico del Sector Publico.

TEMA 7. Los empleados publicos: clases, derechos y deberes.
Régimen disciplinario bdsico.

TEMA 8. Los contratos del sector pUblico: conceptos generales y
tipos.
TEMA 9. Prevencién de riesgos laborales en el dmbito de los

servicios puUblicos.

TEMA 10. Los residuos soélidos urbanos: definicién, tipos vy
clasificaciéon.

TEMA 11. La gestion de los residuos: recogida, transporte y destino
final.

TEMA 12. Normativa europea, estatal y autondmica sobre residuos
urbanos.

TEMA 13. El servicio de recogida de RSU en la Comarca de la

Litera/la Llitera: organizacién y funcionamiento.

TEMA 14. Conduccién de vehiculos de recogida de residuos:
caracteristicas y funcionamiento.
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TEMA 16. El tacdégrafo: funcionamiento, normativa y tiempos de
conduccién y descanso.

TEMA 17. Normas de seguridad en la conduccién de vehiculos de
RSU.

TEMA 18. Mantenimiento bdsico de los vehiculos de recogida de
residuos.

TEMA 19. Gestion de incidencias en la ruta de recogida.

TEMA 20. Actuaciones en caso de accidente o averia del vehiculo.

TEMA 21. Protocolos de limpieza y desinfeccién de los vehiculos y
contenedores.

TEMA 22, Sistemas de carga y descarga en camiones de RSU.

TEMA 23. La atencién al ciudadano durante la prestacién del
servicio.

TEMA 24. Equipos de proteccién individual (EPI): tipos y uso

correcto.
TEMA 25. Primeros auxilios bdsicos en el entorno laboral.
TEMA 26. Normas bdsicas de comportamiento en el trabajo vy

trabajo en equipo.

TEMA 27. Gestion ambiental y sostenibilidad en el servicio pUblico.

TEMA 28. Igualdad de género y no discriminacidon en el dmbito
laboral.

TEMA 29. La transparencia y el acceso a la informacidén puUblica.

TEMA 30. La proteccion de datos personales en el dmbito de la

administracién local.

Los temas, cuyos epigrafes o contenidos se refieran a normas
juridicas y a programas o servicios comarcales, se desarrollardn
conforme a las normas, programas o servicios vigentes en el

momento de celebracidn de los ejercicios.
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